UNIAO DAS FREGUESIAS DE OEIRAS E S. JULIAO DA BARRA,
PACO DE ARCOS E CAXIAS

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO EXECUTIVO
REALIZADA NO DIA 22 DE JUNHO DE 2026
NA SEDE, EM OEIRAS

ATA N° 21.2025/2029

--- No dia vinte e dois do més de junho de dois mil e vinte e seis, pelas dezoito horas, na Sede,
realizou-se reunido extraordinaria do Executivo, presidida pela Presidente Dr.? Maria Madalena
Pereira Silva Castro, com a presenga dos Vogais Eng.° Miguel Alexandre Chéroux Brito Campos,
Eng.? Sofia Isabel Silva Mateus Almeida, Joana Santa Marta Faria Leal e Dr. Eduardo Miguel
Ribeiro Alexandre. -- -- --

--- Faltaram a reunido o Secretario Eng.° Jodo Carlos Ribeiro Lobato Cortesdo, por motivos
profissionais, e a Tesoureira Dr.2 Catia Cristina Pereira Franco Bonito, por motivo de férias. ----=---=----
--- A reunido foi convocada com a seguinte ordem do dia: -

ANTES DA ORDEM DO DIA

INFORMACOES

ORDEM DO DIA

1. Proposta de Deliberagdao n° 127/2026 - Adjudicacdo do procedimento n°® 53/OBR/2026, no
regime de consulta prévia, com consulta a 3 (trés) Entidades, para a celebragdo de contrato de
Empreitada de obras publicas — Substituicdo de calgada por pavimento antiderrapante, na Rua
Alfredo Lopes Vilaverde e Estrada de Pago de Arcos, em Pago de Arcos; Rua Conde Rio Maior
do n° 50 ao 28 - Rua Emidio Matias Pinto do n° 28 ao 11, em Paco de Arcos e Rua Ferndo
Lopes do n° 1A ao 8 e do n°® 2 ao 52 - Rua Quinta das Palmeiras do n°® 78 ao 74, em Oeiras —
DC/Cl. '

2. Proposta de Deliberagdo n°® 129/2026 - Adjudicacéo de Procedimento para aquisi¢io de bens e
servigos para Plano de Backups VEEAM + NAS Synology + C2 Storage.

3. Proposta de Deliberagdo n° 130/2026 - Adjudicagdo do procedimento n°® 54/OBR/2026, no
regime de consulta prévia, com consulta a 3 (trés) Entidades, para a celebrago de contrato de
Empreitada de obras publicas —~ Requalificagdo Pavimento Ginasio e Sala Polivalente da EB
Anténio Rebelo de Andrade, em Oeiras e EB Samuel Johnson, em Caxias — DC/AT.

4. Proposta de Deliberagdo n°® 131/2026 - Adjudicagdo do procedimento n® 55/0OBR/2026, no
regime de consulta prévia, com consulta a 3 (trés) Entidades, para a celebragéo de contrato de
Empreitada de obras publicas ~ Reparagado/substituicdo do pavimento da sala dos professores
da EB S3o Bruno, em Caxias - DC/AT.




5. Proposta de Deliberagdo n® 132/2026 — Alteragdo do posicionamento remuneratério por opgao
gestionaria da Técnica Superior Ménica Alexandra da Silva Chambel da V3? e 4.2 Posicdo
Remuneratdria correspondente ao Nivel Remuneratério 28, para a 52 Posicdo Remuneratéria
correspondente ao Nivel Remuneratorio 34 da Tabela Salarial da Fungao Publica. O\a

o

Proposta de Delibera¢do n® 133/2026 - Alteragdo Or¢amental n° 9.

7. Proposta de Deliberacdo n°® 134/2026 — Atribuicdo apoio financeiro a Associacdo Pandilha
Jovem - Coldnias de Férias 2026.

8. Proposta de Deliberagdo n® 135/2026 - AD n°® 29/CUL2026 - Contratacdo da Prestagdo de
Servicos para a realizagdo da Procissao do Mar — Festas do Senhor Jesus dos Navegantes 2026.

9. Proposta de Deliberagdo n® 136/2026 - Alteracdo de uma posicdo remuneratéria - medida

especial de aceleracdo do desenvolvimento das carreiras dos trabalhadores com vinculo de

emprego publico Decreto-Lei n.° 75/2023, de 29 de agosto.

=== INFORMAGOES -------rnrrmmmmmmmmece e e oo s e e e e e e e e e e e
--- A Vogal Joana Santa Marta informou que esteve presente nas feiras que se realizaram durante o
altimo fim de semana no Jardim Municipal de Paco de Arcos. ---------====-—mmmm oo
--- O Vogal Eduardo Alexandre deu conhecimento que esteve presente numa reunido da ANAFRE,
onde marcaram presenca cerca de 50 freguesias de Lisboa e Santarém, tendo sido informado de que
um técnico daquela associagdo estad a criar um Programa de Financiamento para as Freguesias, a
semelhanga do que ja existe para os Municipios, com o objetivo de viabilizar as candidaturas das
freguesias que dele necessitem para a realizagdo de iniciativas e projetos, dentro das suas
competéncias. Informou que esteve presente no Festival do Caracol do Agrupamento de Escuteiros de
Sdo Julido da Barra, que teve lugar de 19 a 21 de junho. Marcou também presenca na Xll Gala da
Oeiras Dance Academy. ------------------ mmmmmmmmmmme e e e
--- A Vogal Sofia Almeida informou das suas representagdes: no dia 17 de junho marcou presenca na
Sessdo de Lancamento do Livro de Escrita Criativa, na Universidade Sénior de Oeiras. No dia 18,
assistiu a Conversa com o Pintor Jaime Silva, no Forte de Sdo Bruno. Esteve presente na Escola
Secundaria Quinta do Marqués, a tomar conhecimento do carro de corrida que vai participar no
evento internacional Greenpower F24, que vai realizar a sua primeira corrida em Portugal, no Estadio
do Jamor, no dia 28 de junho. Este evento junta estudantes para construirem os seus proprios veiculos
elétricos, promovendo uma competicdo, unindo ciéncia, tecnologia e sustentabilidade. No dia 20,
esteve presente no IV Arraial do Centro Infantil de Nossa Senhora das Dores, que se realizou na sede
do Agrupamento de Escuteiros 45 de Caxias. -------===--mmmmmm oo s
--- O Vogal Miguel Campos comecou por informar que esteve em reunido com os consultores do
projeto da nova sede da UFOPAC. No dia 19 de junho, marcou presenca na Comemoracdo do 111°
Aniversario do Sport Algés e Dafundo, que teve lugar no Estadio Nautico Rodrigo Bessone Basto.
Acompanhou a Presidente e a Vogal Sofia Almeida ao Arraial do Centro Infantil de Nossa Senhora das
Dores, em Caxias. Ontem, dia 21, assistiu a Xl Gala da Oeiras Dance Academy — de tarde, a Gala kids, e
a noite, a Gala dos adultos — que se realizou nos Jardins do Palacio Marqués de Pombal. ---------------
--- A Presidente comecou a sua intervencdo, agradecendo ao Executivo a disponibilidade da presenca
para esta reunido extraordinaria, que teve de convocar por urgéncia dos prazos dos procedimentos
para as obras das escolas basicas, e na oportunidade, informou da calendarizacdo dos trabalhos da
UFOPAC nas escolas basicas, para o periodo de férias escolares deste ano, que é a seguinte; -----------
1. EB Sa Miranda - Reabilitacdo do Piso O Inicio previsto: 06 julho Conclusdo prevista: 04 setembro.
Reabilitacdo do Campo de Jogos exterior Inicio Previsto: 06 julho Concluséo prevista: 31 julho.
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2. EB Manuel Beca Murias - Novo pavimento exterior Inicio previsto: 06 julho Conclusio prevista: 14 %

agosto. Reabilitacdo do Campo de jogos exterior Inicio previsto: 03 agosto Concluséo prevista: 04
setembro.

.

A

3. EB Joaquim Barros - Remodelagdo do Piso 0 Bloco 3 Inicio previsto: 06 de julho Conclusio M

prevista: 04 setembro.

4. EB Antdnio Rebelo de Andrade - Substituicdo do pavimento do ginésio Inicio previsto: 13 julho
Concluséao prevista: 7 agosto.

5. EB Samuel Johnson - Substituicdo do pavimento Sala Polivalente Inicio previsto: 06 julho
Conclusdo prevista: 31 julho. Substituicdo do pavimento da Biblioteca Inicio previsto: 13 julho
Conclusdo prevista: 7 agosto.

6. EB Maria Luciana Seruca — Substituicdo do pavimento da Biblioteca Inicio previsto: 06 julho
Conclusao prevista: 31 julho.

7. EB Sao Bruno - Substituicdo do pavimento da sala professores Inicio previsto: 03 agosto Conclusio
Prevista: 28 agOSt0. ——--==-m-mmmmm oo e
--- Informou que, hoje a tarde, o Executivo esteve presente no Baile Sénior dos Santos Populares, que
se realizou no Jardim Municipal de Paco de Arcos, em que participaram cerca de 150 séniores. Foi uma
tarde muito agradavel, com karaoke, DJ e musica ao vivo. Deixou uma nota de agradecimento aos
voluntarios do PTDQ)I, que se disponibilizaram para estar no assador das sardinhas e estiveram sempre
disponiveis para ajudar no que fosse NeCesSArio. —-----=---====-ommm oo m oL
=== ORDEM DO DIA ~--mmmmem oo m o oo e e e e e e e e e e e
--- 1. Proposta de Deliberag¢dao n® 127/2026 - Adjudicacido do procedimento n° 53/0BR/2026, no
regime de consulta prévia, com consulta a 3 (trés) Entidades, para a celebracio de contrato de
Empreitada de obras publicas - Substituicdo de calcada por pavimento antiderrapante, na Rua
Alfredo Lopes Vilaverde e Estrada de Paco de Arcos, em Pago de Arcos; Rua Conde Rio Maior do
n° 50 ao 28 - Rua Emidio Matias Pinto do n° 28 ao 11, em Paco de Arcos e Rua Fernio Lopes do
n° 1A ao 8 e do n° 2 a0 52 - Rua Quinta das Palmeiras do n°® 78 ao 74, em Oeiras - DC/C| --------

--- A Presidente apresentou ao Executivo a Proposta de Deliberacao que se transcreve; --------==-------
“l - Considerandos expostos na deliberagdo n.2 114/2026, aprovada em reunido de executivo de 1 de junho

de 2026:

a) Que ao presente Procedimento sdo aplicaveis os seguintes preceitos legais: Alinea c) do artigo 192; n2 1
do artigo 362; artigo 389; artigos 1122 a 1279, do CCP - Cédigo dos Contratos Publicos.

b) Que, as freguesias dispoem de atribui¢cdes em diversas dreas, de acordo com o artigo 7.2 da Lej n.2
75/2013, de 12 de setembro;

c) Que, nos termos da alinea b) do n.2 1 do artigo 16.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, compete 3
Junta de Freguesia executar as opgdes do plano e o orcamento, assim como aprovar as suas alteragdes;

d) Que, nos termos da alinea b) do artigo 192 da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, compete & Junta de
Freguesia gerir os servicos da freguesia;

e) Que, foi necessario promover uma Empreitada de obras publicas — Substituicdo de calgada por

pavimento antiderrapante, na Rua Alfredo Lopes Vilaverde e Estrada de Pago de Arcos, em Pago de Arcos; Rua
Conde Rio Maior do n2 50 ao 28 - Rua Emidio Matias Pinto do n2 28 ao 11, em Paco de Arcos e Rua Fernio
Lopes do n2 1A ao 8 e do n? 2 ao 52 / Rua Quinta das Palmeiras do n? 78 ao 74, em Oeiras, ao abrigo da
delegagdo de competéncias — Contrato Interadministrativo;

f) Que, é reconhecida a falta de recursos humanos da UFOPAC para assegurar a execugio dos trabalhos
objeto do presente procedimento;
g) Que, o prego contratual estimado foi de € 148.120,00 (cento e quarenta e oito mil cento e vinte

euros), acrescido de IVA 2 taxa legal em vigor, com o prazo de execugdo até 120 (sessenta) dias.
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h) Que, ao valor estimado correspondeu o preco base, sendo o critério de adjudicacdo o da proposta
economicamente mais vantajosa para a entidade adjudicante, na modalidade Monofator sendo o fator o prego
o Unico aspeto da execugdo do contrato a celebrar, nos termos da alinea b) do n.2 1 do artigo 74.2 do CCP;

i) Quie, para o efeito foi necessario promover um procedimento pré-contratual para empreitada de obras
publicas, e que, face ao valor, ao abrigo do n? 1 do artigo 36.2 e artigo 38.9, alinea b) do n.2 1 e alinea a) do n.2
2 do artigo 16.9, e artigo 18.9, todos do Cdédigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n®
18/2008, de 29 de janeiro na sua versdo atual, foi adotado o procedimento de “Consulta Prévia” com convite a
3 (Trés) entidades, nos termos do disposto na alinea c) do artigo 19.2 e artigos 112.2 a 127.2 do CCP.

)] Que, o drgdo competente para tomar a decisdo de contratar e autorizar a despesa é o Orgdo Executivo
da Unido das Freguesias de Oeiras e S. Julido da Barra, Paco de Arcos e Caxias no uso de competéncia propria,
estabelecida no artigo 18.2 do Decreto-Lei n2 197/99, de 8 de junho, repristinado pela Resolugdo da Assembleia
da Republica n.2 86/2011, de 11 de abril, pelo que se submete a consideragdo a presente proposta que visa
obter autorizagdo para a referida contratacao.

Il - Do procedimento

Assim, tendo em vista a adjudicagdo para celebragdo de contrato de Empreitada de obras piblicas —
Substituicdo de calgada por pavimento antiderrapante, na Rua Alfredo Lopes Vilaverde e Estrada de Pago de
Arcos, em Pago de Arcos; Rua Conde Rio Maior do n? 50 ao 28 - Rua Emidio Matias Pinto do n? 28 ao 11, em
Paco de Arcos e Rua Ferndo Lopes do n2 1A ao 8 e do n2 2 ao 52 / Rua Quinta das Palmeiras do n2 78 ao 74,
em Oeiras, ao abrigo da delega¢do de competéncias — Contrato Interadministrativo, foi aprovada a 1 de junho
de 2026, a deliberagiio n.2 114/2026, para escolha de procedimento e aprovagdo das respetivas pegas, tendo
sido proposto que, nos termos da alinea c) do artigo 19.2 do Cédigo dos Contratos Publicos, na sua versdo
atual, se deliberasse a adogdo do procedimento de Consulta Prévia, com consulta a trés empresas, a aprovagdo
da minuta de convite para a elaboragdo de propostas, o caderno de encargos e restantes documentos. Foram
convidadas a apresentar proposta, as seguintes entidades:

- NITIDA RESPOSTA CONSTRUGAO CIVIL, LDA., com sede na Av. D. Jodo 12 n2 16 22 Esq. 2780-065 Oeiras, NIF:
516286102, Email: geral.nitidaresposta@gmail.com

- OLICO — MATERIAIS PARA CONSTRUCAO, CONSTRUCAO CIVIL E OBRAS PUBLICAS, LDA., com sede no Largo
do Sabugueiro, Lote F-1, loja esquerda, 2635-113, Rinchog, Lisboa, NIF: 502837217, Email: olico@sapo.pt

- ALMOSTBLUE - MATERIAIS E ENGENHARIA CIVIL, LDA., com sede Rua Manuel da Fonseca, 13 garagem 22,
2635-471 Rio de Mouro, NIF: 510083684, Email: almostbluelda@hotmail.com

No dia 2 de junho de 2026, foram remetidos os convites as empresas indicadas na referida proposta, as quais
dispunham de prazo até as 17 horas do dia 12 de junho de 2026 para apresentar as suas propostas.

lll - Da andlise das propostas

Analisadas as propostas, respondeu ao convite a seguinte entidade:

- No dia 12 de junho, as 16h52m, com o registo n2 4025/0BR/2026, o concorrente ALMOSTBLUE - MATERIAIS E
ENGENHARIA CIVIL, LDA., com sede Rua Manuel da Fonseca, 13 garagem 22, 2635-471 Rio de Mouro, NIF:
510083684, Email: almostbluelda@hotmail.com

Analisada a proposta concorrente, conclui-se que a Entidade ALMOSTBLUE - MATERIAIS E ENGENHARIA CIVIL,
LDA., com sede Rua Manuel da Fonseca, 13 garagem 22, 2635-471 Rio de Mouro, NIF: 510083684, Email:
almostbluelda@hotmail.com, cumpriu os formalismos obrigatérios, ou seja, apresentou a proposta dentro do
prazo, redigida em lingua portuguesa e instruida com os documentos obrigatérios.

V - Audiéncia Prévia:
Nos termos do artigo 1252 do CCP, e uma vez que foi apresentada apenas uma tnica proposta ndo ha lugar as
fases de negociagdo e de audiéncia prévia, nem a elaboracgao dos relatérios preliminar e final.

VI - Decisdo de Adjudica¢do
Assim, propde-se:

¥
%



a) A aprovagdo da decisdo de adjudicacdo da Empreitada de Obras Pulblicas, a empresa- ALMOSTBLUE -
MATERIAIS E ENGENHARIA CIVIL, LDA., com sede Rua Manuel da Fonseca, 13 garagem 22, 2635-471 Rio de
Mouro, NIF: 510083684, Email: almostbluelda@hotmail.com, nos termos do estabelecido no n.2 1, do artigo
36.2 do supra referido diploma legal, e sequente autorizacdo para a realizagdo da despesa para o ano de 2026,
no valor de € 146.700,00 {cento e quarenta e seis mil e setecentos euros), acrescido de IVA a taxa de 6%., no
valor de € 8.802,00 (oito mil oitocentos e dois euros), totalizando o montante de € 155.502,00 (cento e
cinquenta e cinco mil quinhentos e dois euros).

b) Aprovar a minuta do contrato {(anexo).

c) Oficiar a Empresa ALMOSTBLUE - MATERIAIS E ENGENHARIA CIVIL, LDA., com sede Rua Manuel da Fonseca,
13 garagem 22, 2635-471 Rio de Mouro, NIF: 510083684, Email: almostbluelda@hotmail.com, dando
conhecimento da decisdo de adjudicacdo, da minuta de contrato e solicitando a entrega de documentos de
habilitagdo.

d) Celebrar contrato escrito nos termos do CCP.

0 Vogal, Miguel Campos, Eng.2

Em anexo:

1. Processo do procedimento da consulta prévia n.2 53/0BR/2026

2. Minuta do Contrato.”
--- DELIBERACAO: APROVADA POR UNANIMIDADE, ---- - e

--- 2. Proposta de Deliberacdo n° 129/2026 - Adjudicacdo de Procedimento para aquisi¢ido de
bens e servicos para Plano de Backups VEEAM + NAS Synology + C2 Storage -----------------————-
--- A Presidente apresentou ao Executivo a Proposta de Deliberacdo que se transcreve; -----------------
“| INTRODUGAO

A Unido de Freguesias de Oeiras e S. Julido da Barra, Paco de Arcos e Caxias tem necessidade de adquirir bens e
servigos para backups e continuidade operacional, baseada em VEEAM Backup & Replication, armazenamento
local em NAS Synology e replicagdo offsite para o servigo Synology C2 Storage. Esta solugdo visa garantir a
protecao integral das maquinas virtuais alojadas no Datacenter, assegurando a recuperagdo rapida em caso de
falha, incidente ou desastre através dos servigos Cloud, por forma a manter em bom funcionamento e
seguranca todo o parque informético da UFOPAC no &mbito do Decreto-Lei 125/2025,

| DESENVOLVIMENTO

Nos termos da alinea b), do n.2 1 do artigo 16.2 da Lei n.2 75/2013, compete a Junta de Freguesia, executar as
opgcdes do plano e o orgamento, assim como aprovar as suas alteragdes.

Por sua vez, nos termos da alinea b), do artigo 19.2, do mesmo diploma legal, compete & Junta de Freguesia
gerir os servigos da freguesia.

Nesse sentido, para uma correcta gestdo dos servigos da freguesia impde-se proceder a aquisicdo de bens e
servicos para o plano de Backups VEEAM mais NAS Synology e C2 Storage.

O prego contratual estimado, correspondente ao prego base é de:

e € 2591,00 (dois mil, quinhentos e noventa e um euros) para aquisicdo de um servidor NAS Synology
RS822RP + 16TB, pago de uma Unica vez com o fornecimento do bem

e O valor de 1620,00 {(mil e seiscentos e vinte euros) para implementagdo e acompanhamento dos
servigos, pago de uma unica vez apds a prestagdo do servico.

e O valorde 3 933,00 (trés mil novecentos e trinta e trés euros) referente a servigo de software, servigo
de Cloud e mensalidade de Housing, pago em mensalidades iguais e sucessivas. O contrato tem
duragdo de 6 (seis) meses, com o valor total de € 8.144,00 (oito mil cento e quarenta e quatro euros)
acrescidos de VA (isto é, até 31 de dezembro de 2026).

0 6rgdo competente para tomar a decisdo de contratar e autorizar a despesa é a Junta de Freguesia de Oeiras e
S. Juliao da Barra, Paco de Arcos e Caxias no uso de competéncia prépria, estabelecida no artigo 18. 2 do
Decreto-Lei n? 197/99, de 8 de junho, repristinado pela Resolugdo da Assembleia da Republica n? 86/2011, de
11 de abril.
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O encargo objeto deste procedimento serd suportado pelo orgamento de 2026, imputando-se 0 mesmo nas
classificagbes econémicas 02/02.02.20.99 e 02/07.01.07.00 as quais apresentam disponibilidade para o efeito. %/\A_;
il = DO PROCEDIMENTO

Assim, tendo em vista a adjudicagdo da aquisi¢3o de bens e servicos para o Plano de Backups VEEAM+NAS
Synology+C2 Storage, foi apresentada proposta de deliberagdo n.2 121/2026 para escolha de procedimento e
aprovagdo das respetivas pegas, tendo sido proposto que, nos termos da alinea d), do n.2 1 do artigo 20.2 do %
Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro (CCP), se deliberasse:

- A adogao do procedimento de Ajuste Direto, com consulta a uma entidade;

- A aprovagdo do caderno de encargos e restantes documentos que sdo parte integrante da proposta;

- Que fosse convidada a apresentar proposta a empresa AG&TA, LDA, sociedade por quotas com o NIF
518643867 E-mail: alexandre.taborda@agta.pt.

A proposta de deliberagdo n.2 121/2026 foi aprovada em Reunido de Executivo, realizada no dia 15 de junho de
2026.

O concorrente AG&TA, LDA, sociedade por quotas com o NIF 518643867, apresentou proposta.

Analisada a proposta do concorrente verificou-se que a mesma cumpriu os formalismos obrigatérios, ou seja,
foi apresentada dentro do prazo, redigida em lingua portuguesa e instruida com os documentos obrigatérios.

A proposta foi apresentada pelo valor de € 8.144,00 (oito mil, cento e quarenta e quatro euros) acrescidos do
valor do IVA a taxa legal em vigor.

IV - Decisdo de Adjudica¢do
Nestes termos propoe-se:
a) Ao abrigo do disposto no artigo 73.2 do CCP, a adjudicagdo da aquisigiio de bens e servicos de Backup
VEEAM +NAS Synology + C2 Storage a empresa AG&TA, LDA.;
b) Nos termos do estabelecido no n.2 1, do artigo 36.2 do referido diploma legal, autorizacdo para a
realizacdo da despesa, no valor de € 8.144,00 acrescidos de IVA, a taxa legal em vigor;
c) Oficiar a sociedade AG&TA, LDA. dando conhecimento da decisdo de adjudicagio;
d) Oficiar a sociedade AG&TA, LDA. para entrega de documentos de habilitagdo, conforme previsto no
artigo 81.2 do Codigo dos Contratos Publicos;
e) Celebrar contrato.
O Vogal, Miguel Campos
ANEXOS:
- Minuta do contrato
- Resposta convite
-PD 121/2026-Abertura.”
--- DELIBERAGCAO: APROVADA POR UNANIMIDADE, -- - S meemmemcmemmmeeee-
--- 3. Proposta de Deliberacio n°® 130/2026 - Adjudicacido do procedimento n® 54/OBR/2026, no
regime de consulta prévia, com consulta a 3 (trés) Entidades, para a celebracao de contrato de
Empreitada de obras publicas - Requalificacio Pavimento Ginasio e Sala Polivalente da EB
Anténio Rebelo de Andrade, em Oeiras e EB Samuel Johnson, em Caxias — DC/AT -------===-sueuun
--- A Presidente apresentou ao Executivo a Proposta de Deliberacdo que se transcreve; -----------------
“| - Considerandos expostos na deliberagdo n.2 115/2026, aprovada em reunifio de executivo de 01 de junho
de 2026:
a) Que ao presente Procedimento sdo aplicaveis os seguintes preceitos legais: Alinea c¢) do artigo 19¢; n2 1
do artigo 369; artigo 382; artigos 1122 a 1272, do CCP - Cédigo dos Contratos Publicos.
b) Que, as freguesias dispéem de atribuicdes em diversas dreas, de acordo com o artigo 7.2 da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro;
c) Que, nos termos da alinea b) do n.2 1 do artigo 16.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, compete &
Junta de Freguesia executar as opgbes do plano e o orgamento, assim como aprovar as suas alteragdes;
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d) Que, nos termos da alinea b) do artigo 192 da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro, compete & Junta de
Freguesia gerir os servigos da freguesia;

e) Que, foi necessario promover uma Empreitada de obras publicas — — Requalificacdo do pavimento do
ginasio da EB Antdnio Rebelo de Andrade, em Oeiras e da sala polivalente da EB Samuel Johnson, em Caxias, ao
abrigo da DC/AT;

f) Que, é reconhecida a falta de recursos humanos da UFOPAC para assegurar a execugdo dos trabalhos
objeto do presente procedimento;

8) Que, o preco contratual estimado foi de € 28.789,28 {vinte e oito mil setecentos e oitenta e nove
euros e vinte e oito céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, com o prazo de execucdo até 60
(sessenta) dias.

h) Que, ao valor estimado correspondeu o prego base, sendo o critério de adjudicacdo o da proposta
economicamente mais vantajosa para a entidade adjudicante, na modalidade Monofator sendo o fator o preco
o unico aspeto da execugdo do contrato a celebrar, nos termos da alinea b) do n.2 1 do artigo 74.2 do CCP;

i) Que, para o efeito foi necessario promover um procedimento pré-contratual para empreitada de obras
publicas, e que, face ao valor, ao abrigo do n2 1 do artigo 36.2 e artigo 38.2, alinea b) do n.2 1 e alinea a) do n.2
2 do artigo 16.2, e artigo 18.2, todos do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n¢
18/2008, de 29 de janeiro na sua versdo atual, foi adotado o procedimento de “Consulta Prévia” com convite a
3 (Trés) entidades, nos termos do disposto na alinea c) do artigo 19.2 e artigos 112.2 2 127.2 do CCP.

i) Que, o 6rgdo competente para tomar a decisdo de contratar e autorizar a despesa é o Orgdo Executivo
da Unido das Freguesias de Oeiras e S. Julido da Barra, Pago de Arcos e Caxias no uso de competéncia prépria,
estabelecida no artigo 18.2 do Decreto-Lei n2 197/99, de 8 de junho, repristinado pela Resolugdo da Assembleia
da Reptiblica n.2 86/2011, de 11 de abril, pelo que se submete a consideracdo a presente proposta que visa
obter autorizagdo para a referida contratacédo.

Il - Do procedimento

Assim, tendo em vista a adjudicagdo para celebragdo de contrato de Empreitada de obras publicas —
Requalificagdo do pavimento do gindsio da EB Anténio Rebelo de Andrade, em Oeiras e da sala polivalente
da EB Samuel Johnson, em Caxias, ao abrigo da DC/AT, foi aprovada a 1 de junho de 2026, a deliberagdo n.2
115/2026, para escolha de procedimento e aprovagdo das respetivas pecas, tendo sido proposto que, nos
termos da alinea c) do artigo 19.2 do Cédigo dos Contratos Publicos, na sua versio atual, se deliberasse a
adogdo do procedimento de Consulta Prévia, com consulta a trés empresas, a aprova¢io da minuta de convite
para a elaboracdo de propostas, o caderno de encargos e restantes documentos. Foram convidadas a
apresentar proposta, as seguintes entidades.

- ARTNIVEL CONSTRUGQOES LDA., Rua Arneiros, N.2 58C, 1500-060, Benfica, Lisboa, NIF: 508917450, Email:
info@artnivel.pt

- CJ.G. — CONSTRUGOES, LDA., Rua Adelino Amaro Costa N.2 11B, 2720-002, Venteira, Amadora, NIF:
502710632, E-mail: mail@cjg.pt

- TUBISOL - ISOLAMENTOS, LDA., Rua Engenheiro Pedro Appleton Armazém 2, 1685-353 Canegas, NIF:
502362570, Email: info@tubisol.com

NI - Da andlise das propostas

Analisadas as propostas, responderam ao convite as seguintes entidades:

No dia 8 de junho, as 11h45m, com o registo n2 3878/0BR/2026, o concorrente ARTNIVEL CONSTRUCOES LDA.
No dia 8 de junho, as 12h58m, com o registo n2 3883/0BR/2026, o concorrente C.).G. — CONSTRUCOES, LDA.
Nota:

O concorrente TUBISOL - ISOLAMENTOS, LDA., ndo apresentou proposta.

Analisadas as propostas concorrentes, a proposta recebida que se revelou economicamente mais vantajosa,
tendo em conta o critério de adjudicacdo enunciado no ponto 8. do convite e na clausula 42 do Caderno de
Encargos e Capitulo VI — Clausulas Técnicas — Clausula 12 — Mapa de trabalhos, foi a da Empresa: Artnivel,
Construgdes, Lda., que cumpriu os formalismos obrigatérios, ou seja, apresentou a proposta dentro do prazo,
redigida em lingua portuguesa e instruida com os documentos obrigatoérios.
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IV - Audiéncia Prévia:
Nos termos do artigo 146.2 do CCP foi lavrado o Relatério Preliminar no dia 9 de junho de 2026 e enviado no
dia 11 de junho de 2026 aos concorrentes, que dispuseram de 3 (trés) dias para se pronunciarem. Nenhum dos
concorrentes se pronunciou por escrito.
Nos termos do disposto no artigo 148.2 do CCP, no dia 16 de junho de 2026, foi elaborado o Relatério Final e
Projeto de Decisdo de Adjudicagdo.

V - Decisdo de Adjudicacio

Assim, propoe-se:

a) A aprovacdo da decisio de adjudicagio da Empreitada de Obras Publicas, & empresa Artnivel,
Construgdes, Lda, nos termos do estabelecido no n.2 1, do artigo 36.2 do supra referido diploma legal, e
sequente autoriza¢do para a realizagdo da despesa para o ano de 2026, no valor de € 27.594,93 (vinte e sete
mil quinhentos e noventa e quatro euros e noventa e trés céntimos), acrescido de IVA a taxa de 6%, no valor de
€ 1.655,69 (mil seiscentos e cinquenta e cinco euros e sessenta e nove céntimos), totalizando o montante de €
29.250,62 (vinte e nove mil duzentos e cinquenta euros e sessenta e dois céntimos).

b) Aprovar a minuta do contrato (anexo).

c) Oficiar a Empresa - ARTNIVEL CONSTRUGOES LDA., Rua Arneiros, N.2 58C, 1500-060, Benfica, Lisboa,
NIF: 508917450, Email: info@artnivel.pt, dando conhecimento da decisdo de adjudicagdo, da minuta de
contrato e solicitando a entrega de documentos de habilitagdo.

S

d) Celebrar contrato escrito nos termos do CCP.
A Presidente, Madalena Castro
Em anexo:
1. Mapa de andlise das propostas recebidas da consulta prévia n.2 54/OBR/2026 - Anexo |
Somatério do total dos pregos unitdrios
CONCORRENTES
VALOR TOTAL DAS PROPOSTAS S/ IVA
ARTNIVEL CONSTRUCOES LDA € 27.594,93
C.).G. - CONSTRUCOES, LDA € 28.570,00
TUBISOL - ISOLAMENTOS, LDA. a)

a) A entidade TUBISOL - ISOLAMENTOS, LDA., ndo apresentou proposta, pelo que foi excluida.
2. Processo do procedimento

3. Minuta do Contrato.”
- DELIBERACAO: APROVADA POR UNANIMIDADE. -

--- 4. Proposta de Deliberacdao n° 131/2026 - Adjudicacdo do procedimento n°® 55/0BR/2026, no
regime de consulta prévia, com consulta a 3 (trés) Entidades, para a celebracdo de contrato de
Empreitada de obras publicas - Reparagio/substituicdo do pavimento da sala dos professores
da EB Sao Bruno, em Caxias - DC/AT - -

--- A Presidente apresentou ao Executivo a Proposta de Deliberagdo que se transcreve:
“] - Considerandos expostos na deliberagéio n.2 116/2026, aprovada em reunifio de executivo de 01 de junho
de 2026:

a) Que ao presente Procedimento sdo aplicaveis os seguintes preceitos legais: Alinea c) do artigo 192; n2 1
do artigo 362; artigo 382; artigos 1122 a 1272, do CCP - Cédigo dos Contratos Publicos.

b) Que, as freguesias dispem de atribuigdes em diversas &reas, de acordo com o artigo 7.2 da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro;

c) Que, nos termos da alinea b) do n.2 1 do artigo 16.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, compete a
Junta de Freguesia executar as op¢tes do plano e o orcamento, assim como aprovar as suas alterages;

d) Que, nos termos da alinea b) do artigo 192 da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro, compete & Junta de
Freguesia gerir os servicos da freguesia;

e) Que, foi necessario promover uma Empreitada de obras publicas — Requalificagio da sala dos
professores de EB S. Bruno, em Caxias, ao abrigo da DC/AT;
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f) Que, é reconhecida a falta de recursos humanos da UFOPAC para assegurar a execugdo dos trabalhos _ -~
objeto do presente procedimento; %
g) Que, o preco contratual estimado foi de € 9.454,06 (nove mil quatrocentos e cinquenta e quatro
euros e seis céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, com o prazo de execucdo até 60 (sessenta) O/l'\
dias. 7
h) Que, ao valor estimado correspondeu o prego base, sendo o critério de adjudicacdo o da proposta @
economicamente mais vantajosa para a entidade adjudicante, na modalidade Monofator sendo o fator o prego

o0 tnico aspeto da execugdo do contrato a celebrar, nos termos da alinea b) do n.2 1 do artigo 74.2 do CCP;

i) Que, para o efeito foi necessario promover um procedimento pré-contratual para empreitada de obras
publicas, e que, face ao valor, ao abrigo do n2 1 do artigo 36.2 e artigo 38.9, alinea b) do n.2 1 e alinea a) do n.2

2 do artigo 16.2, e artigo 18.2, todos do Cdédigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n®
18/2008, de 29 de janeiro na sua versdo atual, foi adotado o procedimento de “Consulta Prévia” com convite a

3 (Trés) entidades, nos termos do disposto na alinea c) do artigo 19.2 e artigos 112.2 a 127.2 do CCP.

j) Que, o 6rgio competente para tomar a decisio de contratar e autorizar a despesa é o Orgdo Executivo

da Unido das Freguesias de Oeiras e S. Julido da Barra, Pago de Arcos e Caxias no uso de competéncia proépria,
estabelecida no artigo 18.2 do Decreto-Lei n2 197/99, de 8 de junho, repristinado pela Resolugdo da Assembleia

da Reptblica n.2 86/2011, de 11 de abril, pelo que se submete a consideragdo a presente proposta que visa

obter autorizacgdo para a referida contratagdo.

Il - Do procedimento

Assim, tendo em vista a adjudicagdo para celebracdo de contrato de Empreitada de obras publicas -
Requalificagdo da sala dos professores de EB S. Bruno, em Caxias, ao abrigo da DC/AT, foi aprovada a 1 de
junho de 2026, a deliberagdo n.2 116/2026, para escolha de procedimento e aprovacdo das respetivas pegas,
tendo sido proposto que, nos termos da alinea ¢) do artigo 19.2 do Cddigo dos Contratos Pdblicos, na sua
versdo atual, se deliberasse a adogdo do procedimento de Consulta Prévia, com consulta a trés empresas, a
aprova¢do da minuta de convite para a elaboragdo de propostas, o caderno de encargos e restantes
documentos. Foram convidadas a apresentar proposta, as seguintes entidades.

- Brexit, Lda., Rua Saraiva de Carvalho n2 388 - 52 B, 1350-304 Lisboa, NIF: 514264276,
Email:brexitgeral@gmail.com

- Inovbuild, Construgdo, Lda., Av2 Comendador Nunes Correia, 52, 2790-243 Carnaxide, NIF: 509759947, Email:
henrique.oliveira@inovbuild.pt

- Fitouttime, Lda., Av. Comendador Nunes Correia, 52, 2790-237 Carnaxide, NIF:517502682, Email:
diretriz.expedita@gmail.com

No dia 2 de junho de 2026, foram remetidos os convites as empresas indicadas na referida proposta, as quais
dispunham de prazo até as 17 horas do dia 8 de junho de 2026 para apresentar as suas propostas.

Ill - Da andlise das propostas
Analisadas as propostas, responderam ao convite as seguintes entidades:
No dia 5 de junho, as 16h25m, com o registo n2 3852/0BR/2026, respondeu ao convite a entidade Brexit, Lda.,
Rua Saraiva de Carvalho n2 388 — 52 B, 1350-304 Lisboa, NIF: 514264276, Email: brexitgeral@gmail.com.
Nota:
a) A entidade - Inovbuild, Construcdo, Lda., Av2 Comendador Nunes Correia, 52, 2790-243 Carnaxide, NIF:
509759947, Email: henrique.oliveira@inovbuild.pt, ndo apresentou proposta pelo que foi excluida.
b) A entidade - Fitouttime, Lda., Av. Comendador Nunes Correia, 52, 2790-237 Carnaxide, NIF:517502682,
Email: diretriz.expedita@gmail.com, ndo apresentou proposta pelo que foi excluida.
Analisada a Unica proposta concorrente, conclui-se que a Entidade Brexit, Lda. cumpriu os formalismos
obrigatérios, ou seja, apresentou a proposta dentro do prazo, redigida em lingua portuguesa e instruida com os
documentos obrigatdrios.

IV - Audiéncia Prévia:
Nos termos do artigo 1252 do CCP, e uma vez que foi apresentada apenas uma Unica proposta ndo ha lugar as
fases de negociagdo e de audiéncia prévia, nem a elaborag¢do dos relatérios preliminar e final.
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V - Decisdo de Adjudicagdo

Assim, propde-se:

a) A aprovagdo da decisdo de adjudicagdo da Empreitada de Obras Publicas, a empresa Brexit, Lda. nos
termos do estabelecido no n.2 1, do artigo 36.2 do supra referido diploma legal, e sequente autoriza¢do para a
realizagdo da despesa para o ano de 2026, no valor de € 8.792,29 (oito mil setecentos e noventa e dois euros e
vinte e nove céntimos), acrescido de IVA a taxa de 6%., no valor de € 527,37 (quinhentos e vinte e sete euros e
trinta e sete céntimos), totalizando o montante de € 9.319,83 (novel mil trezentos e dezanove euros e oitenta e
trés céntimos).

b) Aprovar a minuta do contrato (anexo).

c) Oficiar a Empresa - Brexit, Lda., com sede na Rua Saraiva de Carvalho n? 388 — 52 B, 1350-304 Lisboa,
NIF: 514264276, Email: brexitgeral@gmail.com, dando conhecimento da decisdo de adjudicacio, da minuta de
contrato e solicitando a entrega de documentos de habilitaggo.

d) Celebrar contrato escrito nos termos do CCP.

A Presidente, Madalena Castro

Em anexo:

1. Processo do procedimento da consulta prévia n.2 55/0BR/2026

2. Minuta do Contrato.”
- DELIBERACI'-'\O: APROVADA POR UNANIMIDADE. ----- - LI L TR PP

--- 5. Proposta de Deliberacéo n® 132/2026 - Altera¢do do posicionamento remuneratério por
opcao gestionaria da Técnica Superior Ménica Alexandra da Silva Chambel da V32 e 4.? Posicio
Remuneratéria correspondente ao Nivel Remuneratério 28, para a 5° Posicio Remuneratéria
correspondente ao Nivel Remuneratério 34 da Tabela Salarial da Fungio Piblica ------~----------
--- A Presidente apresentou ao Executivo a Proposta de Deliberacdo que se transcreve: -----------------
1. Introducdo
Desde a entrada em vigor da LVCR foi eliminada a cldssica progressdo (automatica) nas categorias, inexistindo
qualquer garantia legal de melhoria da posi¢do remuneratéria, opgdo que se mantém até hoje com a Lei n®
35/2014, de 12 de setembro.
Efetivamente, os trabalhadores ndo tém hoje, em geral, qualquer garantia de mudarem de posi¢do
remuneratoria e, por essa via, obterem um impulso salarial diferente daquele que eventualmente resultara da
atualizagdo anual dos montantes pecunidrios correspondentes a cada nivel remuneratério, ainda que exista
verba orgamentada para suportar os encargos previstos no n.2 1 do artigo 312 da LTFP.
A alteracdo da posicdo remuneratdria apresenta-se, assim, como uma decisdo de gestdo, concretizada na
afetacdo de verbas (art? 1582, n2 1 LTFP) nos termos da qual “o dirigente maximo do servico, de acordo com as
verbas orgamentadas previstas, estabelece as verbas destinadas a suportar os encargos decorrentes de
alteragcdes do posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores do érgéo ou servigo”.
Verifica-se, ainda, para este efeito, a regra geral da irrelevancia da avaliagio do desempenho: mesmo que os
trabalhadores obtenham meng6es maximas na avaliagdo do desempenho, podem n3o ver melhorada a sua
posigdo remuneratéria, dado a mesma depender de uma decisdo de gestdo. Apenas na situa¢do prevista no n?
7 do artigo 1562 da LTFP — quando o trabalhador tiver acumulado 8 pontos nas avaliagdes de desempenho — é
obrigatéria a alteragdo do seu posicionamento remuneratério.
Nas carreiras unicategoriais, de que é exemplo a carreira técnica superior, a respetiva categoria tem 11
posi¢des remuneratorias, sendo que a cada categoria correspondem posi¢cdes remuneratérias e a cada uma
destas niveis remuneratdrios, aos quais, por sua vez, corresponde um certo montante pecunidrio.

2. Factos
A técnica superior, Ménica Alexandra da Silva Chambel é responsavel pelos Setores de Contabilidade, Finangas
e Patriménio da UFOPAC desde 2004 e tem desempenhado com indesmentivel dedicag¢do e profissionalismo as
fungdes confiadas, num setor que se afigura essencial na vida da autarquia, acautelando a legalidade financeira
e a boa gestdo dos dinheiros pablicos e mantendo com os colegas e entidades terceiras boas relagdes humanas
e profissionais, detendo atualmente a V32 e 4.2 Posi¢do Remuneratéria a que corresponde o Nivel
Remuneratdrio 28 da Tabela Salarial da Fung&o Publica.
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O seu percurso funcional enunciado no curriculum vitae, corrobora a consisténcia técnica que detém, sendo
hoje uma referéncia no servigo ptblico que leva a cabo com dedicagdo e zelo.
De acordo com a Lei n? 66-B/2007, de 28 de dezembro, a avaliagio no SIADAP é expressa em mengdes -.
qualitativas. w
A trabalhadora obteve as seguintes classificacdes de servigo:

e Ciclo Avaliativo 2021/2022 - Relevante %

e Ciclo Avaliativo 2023/2024 — Muito Bom
e Ciclo Avaliativo 2025 — Muito Bom

Sublinhe-se, para este efeito, que a avaliagdo do desempenho releva, designadamente, para a alteragdo do
posicionamento dos trabalhadores, a qual, contudo, ndo depende apenas dela, mas também de
condicionalismos financeiros da autarquia, situagdo que se encontra assegurada or¢amentalmente mediante
reforgo da dotagdo alusiva aos encargos de pessoal na rubrica 01.01.04.03.

3. Direito
Sdo permitidas as alteragdes obrigatdrias de posicionamento remuneratério, progressdes e mudangas de nivel
ou escaldo e alteragdes gestionarias de posicionamento remuneratério nos termos previstos no artigo 1582 da
LTFP aprovada em anexo a Lei n2 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, dentro da dotac¢do or¢amental
enunciada para este mecanismo.
Significa assim que a alteragdo do posicionamento remuneratério depende, com exce¢do das alteragdes
obrigatdrias ja referidas, do preenchimento de condigdes objetivas e exteriores ao trabalhador previstas no
artigo 319. (or¢amentacio)
Para além da verificagdo de tais condigdes objetivas, toda a alteragcdo do posicionamento remuneratdrio
depende igualmente do preenchimento de um requisito subjetivo, referente ao trabalhador e relacionado com
o mérito revelado na execugdo das suas fungdes, numa concretizag3o do principio constitucional do mérito no
acesso a Fungdo Publica e do direito a retribuiciio segundo a qualidade do trabalho.
Com efeito, permite-se ou assegura-se, consoante a alteragdo seja por opgdo gestionaria ou obrigatéria, que
um trabalhador possa mudar para a posicdo remuneratéria imediatamente seguinte da sua carreira ou
categoria consoante o mérito revelado na execugdo do trabalho, traduzido nas suas avaliagdes de
desempenho, uma vez que os trabalhadores puiblicos estdo sujeitos a uma avaliagdo de desempenho, a qual vai
ser determinante para poderem conhecer um estimulo horizontal remuneratério conforme resulta do artigo
1562 da LTFP.
Para que haja alteragdo gestionaria de posi¢do remuneratdria é necessario que durante o posicionamento
remuneratdrio em que se encontra, o trabalhador tenha obtido as seguintes mengdes na avaliagio de
desempenho:

a) Duas mengbes méaximas consecutivas;

b) Trés mencgbes consecutivas imediatamente inferiores as maximas;

c) Quatro mengdes consecutivas imediatamente inferiores as referidas na alinea anterior; ou

d) Cinco mengbes consecutivas imediatamente inferiores as referidas na alinea anterior, desde que

consubstanciem desempenho positivo. (artigo 1562, n? 2 alineas a) a d) da LTFP).

Subsumindo os requisitos legais a situagdo laboral em que a trabalhadora se encontra, verifica-se que obteve a
classificacdo de Relevante no ciclo avaliativo de 2021/2022, de Muito Bom em 2023/2024 e de Muito Bom em
2025, durante o percurso funcional em que foi notada, reunindo por isso os requisitos legais para que lhe seja
reconhecido o direito a alteragdo da posigdo remuneratéria imediatamente seguinte em que se encontra
provida, por opgao gestionaria. (artigo 1582 da LTFP).

4., Conclusdo
- Considerando o mérito revelado no desempenho profissional ao longo de toda a sua carreira ao servigo da
UFOPAC e as classificagdes de servigo atribuidas que constam documentadas no seu processo individual, o que
é de toda a justica reconhecer;
- Considerando que se encontram reunidos os requisitos objetivos e subjetivos para a alteracdo do
posicionamento remuneratdrio por opcdo gestiondria (artigos 1562 a 158¢ da LTFP);
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- Considerando, por ultimo, que esta acautelada orgamentalmente a verba referida no artigo 312, n2 1 alinea
c) relativa aos encargos com alteragdes do posicionamento remuneratério dos trabalhadores da autarquia,
proponho que a Junta de Freguesia delibere favoravelmente o seguinte:

a) Alterar o posicionamento remuneratdrio por opgdo gestionaria da técnica superior Ménica Alexandra da
Silva Chambel para a 52 Posi¢do Remuneratéria a que corresponde o Nivel Remuneratério 34 = 2.462,31, com
efeitos a 1 de janeiro do ano em curso;

b) Divulgar a presente deliberagdo por afixagdo edital na sede da UFOPAC e divulgagdo na respetiva pégina
eletrénica institucional nos termos e para os efeitos previstos no artigo 1582, n2 5 da LTFP.

Deliberagdo tomada por escrutinio secreto. (artigo 312, n2 2 do CPA)

A Presidente, Madalena Castro”

--- DELIBERAGAO: Foi deliberado aprovar a proposta, por escrutinio secreto e por unanimidade.
--- 6. Proposta de Deliberacdo n® 133/2026 - Alteragdo Orgamental n® 9 ----ceemmmcmmmmmmccmeeeoo..
--- A Presidente apresentou ao Executivo a Proposta de Deliberacdo que se transcreve: -----------------
“l - Introdugdo

Considerando a necessidade de reajustar varias rubricas do orcamento, nomeadamente nas orgénicas:

02- “Servigos Administrativos”, 03-“Acdo Social”, 04-“Cultura” e 05-“Educacdo/Infincia e Juventude”.

Il - Andlise

Nos termos do Dec. Lei 54-A/99, de 22 de fevereiro, que aprova o POCAL, as alteracdes orgamentais definem-
se pela inclusdo de reforgos de dotages da despesa resultantes da diminuigdo ou anulagdo de outras dotagdes,
consubstanciando-se em transferéncias inter-rubricas da despesa.

I - Fundamentacdo Legal e/ou Regulamentar
- Ponto 8.3.1.3 do Decreto-Lei 54-A/99 de 22 de fevereiro, na sua atual redagio.
- Alinea b), do n.2 1 do artigo 16.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de
12 de setembro, que estipula que compete a junta de freguesia aprovar as alteracdes ao orgamento.

IV - Proposta

Nesta conformidade, propde-se que o Executivo da Unido de Freguesias delibere favoravelmente:
A aprovagdo da 92 Alteragdo ao Orgamento da Despesa no valor de € 19.657,00 nos termos seguintes:

1) Reforco da Despesa:

02/01.01.04.01.00 - “Pessoal em fungtes” -€ 5.636,00
03/04.07.01.01.00 — “IPSS” -€ 2.310,00
03/04.08.02.02.02 - “Apoio Alimentar Emergéncia” -€ 1,00
04/02.02.20.02.01 — “Festas Senhor Jesus dos Navegantes” -€11.210,00
05/04.07.01.04.02 — “Colénias de Férias” -€ 500,00

2) Diminui¢do da Despesa:
02/01.01.04.03.00 — “Alteragbes facultativas de posicionamento remuneratério” - € 5.636,00

03/02.02.20.01.00 - “Atividades de carater social” -€ 7.520,00
03/02.02.25.01.99 — “Outras” -€ 1.500,00
03/04.08.02.02.99 — “Qutras” -€ 1,00
05/02.02.10.01.00 — “Transportes” -€ 5.000,00

A Tesoureira, Cdtia Bonito.”
--- DELIBERACI"\O: APROVADA POR UNANIMIDADE. --- - e
--- 7. Proposta de Delibera¢do n°® 134/2026 - Atribui¢ao apoio financeiro a Associacdo Pandilha
Jovem - Colénias de Férias 2026 -------=====smcmom oo e
--- A Presidente apresentou ao Executivo a Proposta de Deliberagdo que se transcreve: -----------------
“| - INTRODUGAO

A Pandilha Jovem é uma Associacdo Juvenil, sem fins lucrativos, fundada em 2002, com sede cedida pela CMO,
na freguesia de Pago de Arcos. Apesar do principal publico-alvo serem as criangas e jovens, desenvolve
atividades em colaboragao com a GRECAAM na 4rea dos idosos.
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Os principais objetivos da associagdo sdo: Proporcionar atividades de integragao social a criangas e jovens de
familias carenciadas, difundir a cultura, educagdo e desporto entre os jovens e promover as relagbes .
interculturais. %
De entre outras atividades, anualmente realizam colénias de férias no periodo do verdo, dirigidas a criancas
com idades compreendidas entre os 6 e os 16 anos e oferece um leque de atividades lidicas, desportivas e
culturais, durante as férias de verao. Este ano as mesmas irdo decorrer no periodo compreendido entre 29 de
junho e 31 de julho, tendo sido solicitada a participagdo/colaboragdo da UFOPAC.

O Projeto Coldnias de Férias — “Férias Vivas”, conta com o apoio da entdo Junta de Freguesia de Pago de Arcos,
desde 2006, parceria que se veio a manter apds a Unido das Freguesias, em 2013.

E um Projeto que congrega o trabalho de duas entidades, Associagdo Pandilha Jovem, GRECAAM, e que conta
sempre com o apoio da CMO.

Este projeto de Coldnias de Férias conta com fornecimento de refei¢des didrias, transportes, visitas e seguro

dos participantes.

Il - DESENVOLVIMENTO

Tendo sido apresentado a UFOPAC a iniciativa das Coldnias de Férias — Férias Vivas— Verdo 2026 da Associacio
Juvenil Pandilha Jovem, conta a dinamiza¢do de um conjunto de atividades de verdo, dando a possibilidade de
inser¢do de criangas e jovens dos agregados familiares acompanhados no ambito da Agdo Social da UFOPAC,
contando com a comparticipagdo de um valor semanal fixado pela Associagdo.

Tendo por base que, os custos inerentes a participacdo sdo definidos anualmente pela Associagdo, de acordo
com os custos do programa definido para as 5 semanas da coldnia de férias (alimentacdo, transportes, visitas,
seguros, entre outras), este ano o valor desta iniciativa fixou-se em cerca de €75/semana, por participante.

Il - PROPOSTA

Face ao exposto, e por considerarmos que se trata de uma ocupagdo sauddvel nas férias de verdo, constitui
uma mais-valia para criangas e jovens (dos 6 aos 16 anos), cujas familias sdo acompanhadas pelos Gabinetes de
Agdo e Desenvolvimento Social, propomos a comparticipacdo da UFOPAC com o valor global de 2 250,00€ (15
criancas - 75€/semana — durante 2 semanas), ao abrigo do art.2 16, n2 1, aln. t) u) e v), da Lei n2 75/2013, de 12
de setembro, através de atribuicdo de apoio a Associacdo Pandilha Jovem, com sede Rua 15 de Outubro, 77 22
dto., 2770-146 Pago de Arcos, com o NIF 505333201, que devera ser justificado com a apresentagdo de faturas
referentes as despesas de alimentagao e transportes durante o periodo de atividades.

A Associagdo tem a situagdo regularizada perante a Autoridade Tributdria e a Seguranga Social, conforme
atestam os documentos em anexo.

Paco de Arcos, 18 de junho de 2026 - A Presidente, Madalena Castro

Anexos:

Certiddo da Seguranga Social
Certiddo Autoridade Tributaria
Programa da Coldnia de Férias.”
- DELIBERACAO: APROVADA POR UNANIMIDADE. -~-------~-=~----ocn-- L CELE L
--- 8. Proposta de Deliberacgao n°® 135/2026 - AD n° 29/CUL2026 - Contratacdo da Prestacao de
Servicos para a realiza¢ido da Procissao do Mar ~ Festas do Senhor Jesus dos Navegantes 2026 --
--- A Presidente apresentou ao Executivo a Proposta de Deliberagdo que se transcreve: ---------------—-

I. INTRODUCAO

As Festas de Pago de Arcos em honra do Senhor lesus dos Navegantes irdo decorrer entre 28 de agosto e 6 de
setembro, assinalando 151 anos de devocdo e memoéria coletiva.

Mais do que uma celebrag3o religiosa, estas festividades tém sempre presente a ligagdo da comunidade ao mar
e ao corajoso Patrdo Joaquim Lopes.

As Festas em Honra do Senhor Jesus dos Navegantes contam com um programa cultural e religioso pensado
para todas as idades, sendo que um dos grandes destaques vai para a Procissao do Mar.
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Este ato solene de fé e tradicdo maritima é o ponto culminante do Ultimo dia das Festas (marcado para 6 de
setembro de 2026). Procura-se repetir o sucesso de 2025, ano que superou todas as expectativas ao reunir o
mais de 40 embarcagbes da regido para a tradicional béngdo no mar. w
Para garantir o sucesso da préxima edi¢do, torna-se necessdrio proceder a aquisicdo de servigos para apoio na
dinamizacgdo da Procissdo do Mar.

Neste contexto, foi efetuada uma consulta a Empresa Oeiras Viva, com sede na Estrada Marginal - Praia da

Torre (Piscina Ocednica de Oeiras), 2780-267 Oeiras, com o NIF 505351064, que apresentou orgamento no

valor de 6 110,00€ (seis mil, cento e dez euros), acrescido de IVA & taxa legal em vigor, para organizacdo
logistica e despesas com a Procissdo do Mar (orgamento em anexo).

Il. DESENVOLVIMENTO

Nos termos da alinea a), do n, 2 1 do artigo 16.2 da Lei n.2 75/2013, compete a Junta de Freguesia, executar as
op¢des do plano e o orgamento, assim como aprovar as suas alteragdes.

Por sua vez, nos termos da alinea b), do artigo 19.2, do mesmo diploma legal, compete & Junta de Freguesia
gerir os servigos da freguesia.

Nesse sentido, tendo em conta a necessidade de aquisi¢do da prestagdo de servigos para a dinamizacdo da
procissdo do Mar, cujo valor contratual estimado, correspondente ao prego base é de 6 110,00€ (seis mil, cento
e dez euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, mostra-se necessdrio promover a abertura do
procedimento de ajuste direto, para organizagéo logistica e despesas com a Procissio do Mar.

lll. PROPOSTA
Face ao exposto, solicita-se autorizagdo para:

1) Aquisi¢do de servigos para a dinamizagdo da Procissdo do Mar nos termos do n.2 1, do artigo 36.2 do Cédigo
dos Contratos Publicos, com recurso ao procedimento de ajuste direto, nos termos do artigo 20.2, n2 1 alinea d)
do mesmo diploma legal.

2) Autorizagdo da despesa total no montante de 6 110,00€ (seis mil, cento e dez euros), acrescido de IVA a taxa
legal em vigor, para organizacdo logistica e despesas com a Procissdo do Mar.

3) Do convite & apresentagdo de proposta e do caderno de encargos, nos termos do n.2 1 alinea a) e n2 2 do
artigo 40.2 do CCP.

4) De acordo com o estabelecido no n.2 1 do artigo 113.2 e n.2 1 do artigo 114.2 do CCP, que seja convidada a
apresentar proposta a empresa Oeiras Viva, com sede na Estrada Marginal - Praia da Torre (Piscina Ocednica
de Oeiras), 2780-267 Oeiras, com o NIF 505351064.

Oeiras, 17 de junho de 2026 - A Vogal, Eng.2 Sofia Mateus de Almeida

Anexos: Informag¢do n.2 175

— Or¢camento

— Convite

— Caderno de encargos.”

--- 9. Proposta de Deliberag¢do n° 136/2026 - Alteracdo de uma posi¢do remuneratéria - medida
especial de aceleracdo do desenvolvimento das carreiras dos trabalhadores com vinculo de
emprego piblico Decreto-Lei n.° 75/2023, de 29 de agosto ---=--=======mmcemmm oo
--- A Presidente apresentou ao Executivo a Proposta de Deliberagdo que se transcreve; -----------------
“Considerando que:
1. O Decreto-lei n.2 75/2023, de 29 de agosto veio definir uma medida especial de aceleragio do
desenvolvimento das carreiras dos trabalhadores com vinculo de emprego publico;
2. Sdo abrangidos pela medida especial a que se refere o artigo anterior os trabalhadores com vinculo de
emprego publico integrados em carreira que, a data de entrada em vigor do presente decreto-lei, reiinam os
seguintes requisitos cumulativos:

a) Efetuem a alteragdo obrigatéria de posicionamento remuneratério em razdo de pontos acumulados

nas avaliagdes do desempenho;

b) Detenham 18 ou mais anos de exercicio de fungdes integrados em carreira ou carreiras, abrangendo
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os periodos compreendidos entre:
i) 30 de agosto de 2005 e 31 de dezembro de 2007;
ii) 1 de janeiro de 2011 e 31 de dezembro de 2017.

3. Os trabalhadores que, no ano de 2024 ou seguintes, acumulem seis ou mais pontos nas avalia¢cdes do
desempenho relativas as fungdes exercidas durante o posicionamento remuneratério em que se encontram
alteram o seu posicionamento remuneratério para a posicdo remuneratéria seguinte a detida;

4. Nos termos do artigo 3.2 do referido diploma, quando os trabalhadores tenham acumulado mais do que seis
pontos, os pontos em excesso relevam para efeitos de futura alteracdo do seu posicionamento remuneratério;

5. A redugdo do niimero de pontos necessarios para a alteracdo obrigatéria do posicionamento remuneratério
é aplicavel apenas uma vez a cada trabalhador;

6. A alteracdo do posicionamento remuneratério produz efeitos a 1 de janeiro do ano em que o trabalhador
acumule o nimero de pontos necessarios para a alteracdo obrigatdria do posicionamento remuneratério;

7. O servigo de recursos humanos efetuou o apuramento dos trabalhadores que retinem as condigdes para
usufruir da medida especial de aceleragdo do desenvolvimento das carreiras prevista no decreto-Lei n.2
75/2023, de 29 de agosto, conforme quadro em anexo;

8. Conclui-se que a trabalhadora Maria Isabel Sabala Lobato é a Unica que reidne no imediato as condigbes
necessarias para usufruir da medida com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026.

9. A trabalhadora Maria Isabel Sabala Lobato tem vinculo de emprego ptblico, possui 28 anos de exercicio de
fun¢des publicas, exercidos também entre os periodos de 30/08/2005 e 31/12/2007 bem como de 01/01/2011
e 31/12/2017, tem acumulados 6 pontos SIADAP, pelo que em janeiro de 2026 transita da posicdo v1.2 e 2.2,
nivel 20 para a posi¢do seguinte a 32 posi¢do, nivel 26, da tabela remuneratéria Gnica, passando a auferir o
vencimento de €2.028,62.

Face ao exposto, propoe-se que a Junta de Freguesia delibere:

a. Proceder a aplicagdo da medida especial de aceleragdo do desenvolvimento das carreiras dos
trabalhadores com vinculo de emprego publico prevista no Decreto-Lei n.2 75/2023, de 29 de agosto,
com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026, a trabalhadora Maria Isabel Sabala Lobato, atualizando
dessa forma a sua posi¢do remuneratdria.

Oeiras, 18 de junho de 2026 - A Presidente, Madalena Castro”
--- DELIBERACAO: APROVADA POR UNANIMIDADE. -~ e

--- A Presidente declarou encerrada a reunido pelas dezanove horas, da qual se lavrou a presente
ata que, depois de lida e aprovada, vaj ser assi L e e e e e e e

A Presidente,

Vogal Miguel Campos
Vogal Sofia Almeida, C/\J\\
Vogal Joana Santa Marta, \fﬁl\’l&* QV\(G \_‘DO’{(\

Vogal Eduardo Alexandre, qu & QJQO\e e




